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Направление «Интеллектуальное»
ЛДП «ЭРУДИТ»
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Каникулы – самое яркое по эмоциональной окраске время школьной жизни. Однотонный ритм жизни ребят в учебной деятельности обязательно должен прерываться. Детям совершенно необходима смена впечатлений. Каникулы – в своём роде клапан для спуска излишков детской энергии, дни разрядки. И вместе с тем каникулы для детей – всегда зарядка новой энергией, настроением, это приобретение новых сил, продолжение освоения мира, закрепление знаний, полученных в школе, богатейшее время для воспитания и самовоспитания.

А для родителей, в свою очередь, - это наиболее дешевый и для многих единственный способ оздоровления детей. Для них  наиболее важным является  то, что большинство педагогов лично им хорошо знакомы, так как все они являются работниками школы, в которой учится их ребёнок. Отправляя ребёнка в лагерь, мамы и папы спокойны за своих детей.

Подготовка к работе пришкольного лагеря начинается задолго до открытия лагерной смены. Фактически она ведётся весь учебный год. В конце лета проводится анализ работы  летнего периода в целом, отмечаются успехи и недоработки. Исходя из анализа работы, вырабатываются направления цели и задачи на следующий год.

Данная программа предназначена для детей с 7 до 16 лет, отдыхающих в летнем лагере дневного пребывания при МКОУ Новотрёминской  СОШ. Но именно в лагере самореализация каждого ребенка, осуществляется в приобщение ребят к разнообразному социальному опыту, к ценностям общественно-значимого досуга. А наша задача – помочь им в этом. Сделать отдых детей более занимательным, насыщенным, полезным для физического и духовного здоровья. Именно это предусматривает программа школьного оздоровительного лагеря.

Необходимость данной программы также определяется законодательством:

· Декларацией прав ребёнка 1959 г.;
· Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием
12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования
01.07.2020);

· Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН
20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990).;

· Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»
· Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом
Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам,
протокол от 24.12.2018 № 16.).
Содержание, формы и методы работы лагеря определяются педагогическим коллективом школы, исходя из основных принципов деятельности: демократии и гуманности; единства воспитательной и оздоровительной работы; развития национальных культурно-исторических традиций; инициативы и самостоятельности; учёта интересов, возрастных особенностей детей.
Главное в лагере не система дел, не мероприятия, а ребенок в деле, его поступки, его отношение к делу, к друзьям по отряду, к взрослым людям.
Проведение лагерной смены обусловлено необходимостью:
· проблема летней занятости детей;
· укрепление здоровья детей и подростков;
· возможность получить полноценный отдых детям из социально незащищенных категорий семей.
Программа составлена на основе знания возрастных, психолого- педагогических, физических способностей детей и с учётом возможностей школы.

Данная программа является частью воспитательного пространства Центра и продолжает решать вопросы, связанные с всесторонним развитием личности ребенка в летний период. Она - основополагающий документ, который организует жизнедеятельность лагеря, обеспечивая ее системность и целостность.
По своей направленности данная программа является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.
Летний лагерь «Эрудит» является, с одной стороны, формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой – пространством для оздоровления, творчества и самореализации
Паспорт программы

	1.
	Полное название программы
	Образовательная программа лагеря дневного пребывания «ЭРУДИТ » на базе МКОУ  Новотрёминской СОШ

	2.
	Цель программы
	Организация отдыха и общего развития обучающихся школы в летний период.

	3.
	Направление деятельности
	· Интеллектуальное направление
·  Художественно-творческое направление

· Физкультурно-оздоровительное направление

· Эстетическая деятельность

	4.
	Краткое содержание программы
	Программа содержит: мероприятия, реализующие Программу; ожидаемые результаты и условия реализации; приложения

	5.
	Место реализации
	Летний пришкольный лагерь с дневным пребыванием п.Новотрёмино, ул.Зелёная д.13.

	6.
	Количество, возраст обучающихся.
	15  учащихся с 7до 16 лет.

	7.
	Сроки проведения, количество смен.
	01 июня - 22 июня 2024 года, одна смена


Данная программа по своей направленности «интеллектуальная», включает в себя деятельность, направленную на развитие творческих способностей  каждого ребенка, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.

По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в течение 1 лагерной смены. 

Основной состав лагеря – это обучающиеся МКОУ Новотрёминской СОШ  в возрасте 7 -16 лет. При комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных, многодетных семей, детям семей СВО семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Деятельность воспитанников во время лагерной смены осуществляется в  отрядах  до 15 человек, где собраны дети примерно одного возраста.
Концепция программы

Россия вошла в третье тысячелетие, имея в запасе как несомненные достижения в науке, искусстве, так и проблемы в различных областях общественной жизни (загрязненная экология, хронические заболевания и т. д.).

Истина гласит, что только здоровый человек с хорошим самочувствием, психологической устойчивостью, высокой духовной  нравственностью способен активно жить, успешно преодолевая различные трудности и достигая успехов в любой деятельности. Поэтому родителей, педагогов волнуют вопросы воспитания здорового,  духовно-нравственного, физически крепкого ребенка и развития в нем творческих способностей.

Понятие «здоровый образ жизни» необходимо закладывать еще в детстве. По опросам детей, родители многих из них ищут спасение в медикаментах, недооценивая силу воздействия на организм и эффективность таких факторов,  как  двигательная  активность,  закаливание,  основы  массажа и др.

По статистике 76 % детей считают, что ведут здоровый образ жизни, остальные не придают этому вопросу большого значения. Однако все  считают, что здоровье важно для будущего поколения.
 Развитию творческого потенциала детей педагогический коллектив уделяет большое значение. Педагоги единодушно считают, что при отсутствии целенаправленного педагогического воздействия на развитие творческих способностей происходит их угасание.

Исходя из вышеизложенного было выбрано направление работы «интеллектуальное». Каждый ребенок в чем-то по-своему одарен. Главное помочь ему развить эту одаренность.

Учитывая все вышесказанное, педагогический коллектив летнего оздоровительного лагеря ставит перед собой следующие цель и задачи:
Цель: 
создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых детей, их оздоровление, духовно-нравственное обогащение личности каждого ребенка и максимальное  развитие творческих способностей, воспитание экологического сознания. 
Задачи:
 1.Содействие  физическому, психическому, интеллектуальному, нравственному развитию детей;

2.Создание педагогической воспитательной среды, способствующей развитию творческих способностей;
3. Максимальное внимание развитию личности ребенка, раскрытие его способностей на основе удовлетворения интересов и неудовлетворенных в школе потребностей       (прежде всего духовных, интеллектуальных и двигательных);

4.Широкое приобщение детей к разнообразному социальному опыту, создание в лагере стиля отношений подлинного сотрудничества, содружества, сотворчества;

организация разнообразной общественно - значимой досуговой деятельности детей и, прежде всего, активного общения с природой;

5.Укрепление здоровья, закаливание организма детей;

6. Выявление и развитие творческого потенциала ребенка, включение его в развивающую коллективную и индивидуальную деятельность;

7. Развитие у детей навыков работы в группе, участие в управлении детским оздоровительным лагерем.
Организация жизни детей в лагере

1. Игра - верный друг и помощник в работе с детьми.

2. Чередование различных видов деятельности, правильная их дозировка.

3. Большую часть времени проводить на свежем воздухе (на игровой поляне,  на спортивной площадке).

4. Совместная работа с детской библиотекой, 
5. Каждый день предполагает осуществление физкультурно-оздоровительной деятельности.
Основные принципы программы

1.Личностный подход в воспитании:
- признание личности развивающегося человека высшей социальной ценностью;
- добровольность включения детей в ту или иную деятельность;                                                                                      
2. Природосообразность воспитания:
- обязательный учет возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;
3. Культуросообразность воспитания:
- опора в воспитании на культурные литературные национальные особенности;
- изучение и освоение литературной культуры;
4. Гуманизация межличностных отношений:
- уважительные демократические отношения между взрослыми и детьми;
- уважение и терпимость к мнению детей;
- самоуправление в сфере досуга;
- создание ситуаций успеха;
- приобретение опыта организации коллективных дел и самореализация в ней;
- защита каждого члена коллектива от негативного проявления и вредных привычек;
- создание ситуаций, требующих принятия коллективного решения, формирование чувства ответственности за принятое решение, за свои поступки и действия.
5. Дифференциация воспитания:
- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;

          - взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

          - активное участие детей во всех видах деятельности.
 Механизм реализации программы

Этапы реализации программы:

1.Подготовительный этап.
         Этот этап характеризуется тем, что до открытия пришкольного оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

- разработка программы;

- подготовка школы к летнему сезону;

- издание приказа по школе о проведении летней кампании;

- подготовка методического материала;

- отбор кадров для работы в летнем оздоровительном лагере;

- составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)

- проведение психодиагностической работы.

2.Организационный этап смены.

        Основной деятельностью этого этапа является:

- запуск программы «ЭРУДИТ»;

- формирование отрядов, 

- знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.

3.Основной этап смен:
- реализация основной идеи смены;

- вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно - творческих дел.

4.Заключительный этап смены.

 Основной идеей этого этапа является:

-  подведение итогов смены;

- анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности пришкольного оздоровительного лагеря в будущем.

                                           Ожидаемые результаты

Участие в программе благотворно скажется на духовном и интеллектуальном развитии детей, будут динамично развиваться творческое мышление, познавательные процессы, лидерские и организаторские навыки.

Использование и реализация предложенных форм работы послужит созданию условий для реализации способностей и задатков детей, что окажет существенное влияние на формирование интереса к различным видам социального творчества, к созидательной деятельности.

По окончании смены у ребенка:

· будут сформированы гражданские качества, культура межличностных взаимоотношений; 

· будет реализована мотивация к собственному развитию, участию в собственной деятельности, проявление социальной инициативы; 

· будет развита индивидуальная, личная культура, приобщение к здоровому образу жизни; 

· будут развиты коммуникативные, познавательные, творческие способности, умение работать в коллективе; 

· будет создана мотивация на активную жизненную позицию в формировании здорового образа жизни и получении конкретного результата от своей деятельности; 

· Так же произойдет улучшение качества творческих работ, за счет   увеличения количества детей, принимающих участия в творческих конкурсах; 

· увеличится количество детей, принимающих участие в физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятиях;
· у детей сформируются умения и навыки, приобретенные в секциях, мастерских, студиях, которые будут способствовать личностному развитию и росту ребенка.
Педагогические технологии, формы и методы работы по программе

Ведущая технология программы – игровая.

Сопутствующими технологиями являются коммуникативная, групповая, ТАД (творчество, активность, действие), РПС (развитие познавательной способности) и др.

Эти технологии обеспечат достижение поставленных организационных и методических целей.

Игровая технология раскроет творческий потенциал ребёнка, разовьёт интеллектуальные, творческие и физические способности, сформирует навыки позитивного общения со сверстниками, привлечёт ребят к сознательному выбору активного и здорового образа жизни.

Активные методы работы различаются между собой как по своим целям и задачам, так и по степени их «приближенности» к личности. Наиболее глубоко проникающим в личностно-значимые сферы деятельности участников групповой работы является социально-психологический тренинг. Именно эта форма позволяет в реальных жизненных ситуациях, формировать недостающие навыки и умения.

Совещание – это метод коллективной выработки решений или передачи информации, основанный на данных, полученных непосредственно от участников групповой работы.

Цель совещания: взаимная ориентация участников, обмен мнениями, координация планов, намерений, мотивов, жизненного и профессионального опыта.

Мозговой штурм – групповое генерирование большого количества идей за относительно короткий отрезок времени. В его основе лежит принцип ассоциативного мышления, и взаимного стимулирования. Этот метод ослабляет стереотипы и шаблоны привычного группового мышления, и при этом никто не отмалчивается и «ценные мысли не сохнут на корню». Проводится он при остром дефиците творческих решений и новых идей.

Достоинства этого метода:

- снижается критичность и закрытость мышления, что способствует развитию творчества, оригинальности, формирует позитивную установку человека по отношению к собственным способностям;

- участникам предоставляется возможность проявить сочувствие, одобрение и поддержку друг другу; 

- эффективно преодолеваются  внутренние логические и психологические барьеры, снимаются предубеждения, осознаются стереотипы.

Также в работу будут использоваться следующие формы и методы работы по программе:

- тематические программы;

- познавательные игры и викторины;

- спортивные игры и соревнования;

- психологические игры;

- игровые тестирования, опросы, анкетирование;

Виды деятельности

В течение смены детям предлагается череда различных типов деятельности, отражающих логику смены, основанных на принципах игрового моделирования программы:

1. Коммуникативно-игровая деятельность – деятельность ребёнка, направленная на самостоятельное формирование и решение набора коммуникативных задач, необходимых для достижения игровой цели в рамках выбранной роли.

2. Прикладная творческая деятельность. Осуществляется в мастерских по интересам. Посещение свободное, выбор обусловлен личным интересом ребёнка. Работа творческих лабораторий направленная на реализацию     задач экологического, художественно-эстетического, гражданского воспитания. 

Типы деятельности:

- включение подростков в общественно значимую трудовую деятельность.
- формирование культуры поведения школьников в окружающей среде.

- формирование навыков здорового образа жизни.
- воспитание социально значимых качеств личности, гражданского самосознания , как результат комплекса воспитательных процессов.

- оздоровление находящихся в лагере детей, содействовать сохранению и укреплению здоровья, приучить к здоровому образу жизни.

- раскрытие и развитие творческих способностей детей. Умение участвовать в коллективных творческих делах.

 - умение общаться с окружающими. 

- умение самоорганизовывать свою деятельность. 

- формирование бережного отношения к природе, разумного и гуманного поведения в природе.

Участники программы

1. Участниками программы являются дети и подростки 7-16 лет

2.  Педагогические  работники.

3. Зачисление детей в ЛДП производится в соответствии с заявлениями родителей или лиц, их заменяющих, на основании приказа по школе. 

4. Комплектование педагогическим, обслуживающим персоналом осуществляет директор школы совместно с начальником  лагеря.

Работники отряда несут личную ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах, возложенных на них обязанностей
Управление и руководство лагеря дневного пребывания. 

1. Управление ЛДП лагерем осуществляет начальник лагеря  назначенный приказом директора школы.

2. Начальник лагеря, воспитатель  осуществляет свою деятельность на основе должностной инструкции.

Функциональные  обязанности сотрудников  лагеря дневного пребывания.

Начальник лагеря :

· организует, координирует и контролирует работу 
создает план работы лагеря дневного пребывания.
· обеспечивает  безопасность жизни и здоровья  детей ;

· оформляет необходимые документы на открытие и функционирование лагеря;

-      руководит работой воспитателей и вожатых.

Воспитатель:

-  обеспечивает реализацию плана работы;
- обеспечивает  и  отвечает за безопасность детей во время проведения культмассовых мероприятий;

-  несет материальную ответственность за имущество, выданное на отряд. 
Каждый день ребятами заполняется календарь настроения. В конце дня каждый ребенок приклеивает к отрядному уголку смайлик цветом, соответствующим его настроению: красный цвет – отличное настроение, мне всё понравилось; желтый – хорошее настроение, но не всё мне было интересно; синий – плохое настроение, мне что-то не понравилось. 
[image: image3.png]



[image: image4.jpg]




ЛДП «ЭРУДИТ»
МКОУ Новотрёминской СОШ

	ВРЕМЯ
	МЕРОПРИЯТИЯ

	8-30
	-
	9-00
	Приём детей

	9-00
	-
	9-20
	Зарядка, утренняя линейка, инструктажи.

	9-20
	-
	9-50
	Завтрак 

	9-50
	-
	12-00
	Посещение медпункта (Замеры: рост, вес на начало сезона и конец)

Подготовка и проведение по плану конкурсных программ,   инсценировка сказок,

 конкурсы рисунков,

 викторины.

	12-00
	-
	13-00
	Подвижные игры на свежем воздухе

	13-00
	-
	13-40
	 Обед

	13-40
	-
	14-40
	Беседы.

Музыкальный час.

Занятия по интересам.

Подведение итогов дня 

	14-30
	
	
	Отправка домой





	№
	Тема дня
	Название мероприятия
	Ответственный

	1
	День защиты детей; 

День Российского движения детей
и молодежи
Торжественная церемония
подъема Государственного флага
Российской Федерации и
исполнение гимна РФ
Ежедневно

01.06.2024
	Приём детей, оформление документов.  Знакомство с техникой безопасности и правилами внутреннего распорядка отряда. Диагностика здоровья детей (взвешивание детей)
Анкетирование на начало смены.
	Начальник лагеря, воспитатель, вожатая . медслужба

	
	
	Торжественная линейка открытия
лагеря
 Игровая программа, посвящённая  «Дню защиты детей» 
	Воспитатель.

	
	
	
	Воспитатель, вожатая.

	2
	День «Орлят России» 
Утренняя зарядка

(ежедневно)
03.06.2024
	Викторина «Умники и умницы».

Конкурс кроссвордов на тему «Природа родного края» Оформление уголка отряда: девиз, эмблема.
	Воспитатель.


	3
	День этикета
04.06.2024 год
	Экскурсия в детскую библиотеку. Мероприятие «Познавательная школа этикета»
	Воспитатель.

Работники библиотеки.

	4
	День лагеря 05.06.2024 год
	 Просмотр и обсуждение мультфильмов про дружбу. Творческая мастерская «Подарок для друга». Развивающие игры. Веселые эстафеты.
	Воспитатель.

	5
	Пушкинский день

06.06.2024 
	Викторина «Сказочный лес 

–поле чудес».
	Воспитатель.


	
	
	Беседа «А.С. Пушкин –великий русский поэт!

	Воспитатель.


	6 
	В стране «Лукоморье…»
07.06.2024 
	Викторина «Что рассказывают русские сказки о жизни наших предков?».
	Воспитатель.


	
	
	
	

	
	
	
	

	7
	День Семьи 08.06.2024
	«История любви Петра и Февронии».
	Воспитатель.


	
	
	
	

	
	
	
	

	8
	Правовой день

10.06.2024
	Мероприятие в детской библиотеке.

Диспут «Дети без прав, Россия без будущего».


	Работники библиотеки.

	9
	День России

11.06.2024
	Конкурс рисунков «Я люблю тебя, Россия».

Конкурсная программа «Русские традиции».

Квест игра «Моя Россия»

	Начальник лагеря, воспитатель.


	10
	День наоборот

13.06.2024
	Весёлые минутки-перевёртыши

(математические ребусы и ребусы лингвистические).
	Начальник лагеря, воспитатель.

	11
	Видеозанятие

14.06.2024
	«БАМ начинается с Тайшета».
	Начальник лагеря, воспитатель.

	12
	Диспут 17.06.2024
	«Солдат СВО – кто он?»
	Воспитатель, Начальник лагеря


	13
	День знатоков

18.06.2024
	Посещение детской библиотеки. Конкурс знатоков «Здесь всё моё, и я отсюда родом»
	Работники  библиотеки.

	14
	День открытий

19.06.2024
	Познавательное  мероприятие

«Волшебный сундучок»
Минутка безопасности «Спички
детям не игрушка!»

	Воспитатель.

	15
	День успехов

20.06.2024
	Конкурсно-игровая  программа «Молодёжь за культуры мира»
	Воспитатель, вожатая


	16
	День рекордов

21.06.2024 
	Познавательное мероприятие «Необычное в обычном».
	Воспитатель.


	17
	День творчества

24.06.2024
	Спортивный семейный праздник «Папа, мама, я-спортивная семья»

Подготовка к заключительному мероприятию.
	Воспитатель, 
Начальник лагеря

	18
	День закрытия лагерной смены

22.06.2024
	Концерт «До новых встреч!»

Ярмарка «Волшебный мешочек», награждение детей памятными подарками.

Анкетирование «Как я провёл лето»
	Воспитатель, 
Начальник лагеря .
Начальник лагеря 
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